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Abstract 
 With the increasing popularity of short-term overseas study tours 

as ways to promote international education encouraging diverse 

aspects of learning, it is necessary to assess the effectiveness of 

these programs. This study used a mixed method, quantitative and 

qualitative, to investigate the changes of a group of Taiwanese 

students’ intercultural sensitivity at the end of a short-term overseas 

study tour organized by H University in Japan. The results showed a 

decrease of the participants ’pressure and anxiety and a much 

greater participation in different cultures.   
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短期研修における異文化感受性の変化  
㸫日本 H 大学の日本語･日本文化研修団を例として  

鄭加禎  

ୡ᪂大学日本語文学科๪ᩍᤵ  

 

せ᪨  

࡬ᾏእࡣの大学でࡃከࠊにࡵࡓすのᅜ㝿化を対ᛂするࡲすࡲ

の短期研修をㄢ⛬の୍㒊ศとしてྲྀりධࢀて࠸るࠋㄢ⛬として

のᾏእ短期研修ࡣᅜ㝿ᩍ⫱のᘏ㛗であるࠊࡵࡓ学習ຠᯝのホ౯

短期研修の学ࡣ本研究ࠋる࠸てࢀとであるとᛮわࡇ࡞୙ྍḞࡣ

習ຠᯝを⌮ゎするࡵࡓにࠊ㔞ⓗ調査ἲおよࡧ㉁ⓗ調査ἲをే⏝

しࠊཧ加者が研修๓と研修ᚋにおける異文化ࢣࢽ࣑ࣗࢥーࣙࢩ

ࣥ⬟ຊの変化を調ࠋࡓ࡭  

異文化ࢣࢽ࣑ࣗࢥーࣥࣙࢩ⬟ຊとࠊࡤ࠼࠸語学⬟ຊࠊ文化▱

㆑ࠊ♫఍࡬の㐺ᛂ࡝࡞ᗈ⠊ᅖにΏࡗて࠸るがࠊ本研究ࡣཧ加者

における「異文化感受性」の変化に╔┠しศᯒしࡑࠋࡓの⤖ᯝࠊ

研修ᚋཧ加者が異文化に対する୙Ᏻ感がୗがりࠊより✚ᴟⓗに

異文化♫఍の人と᥋しするよ࠺にࡓࡗ࡞と࠺࠸研修のຠᯝが᫂

ࠋࡓࡗ࡞かにࡽ  

 

࢟ー࣡ーࢻ㸸ᾏእ短期研修ࠊ異文化⬟ຊࠊ研修ຠᯝࠊ異文化

感受性ࠊ日本語研修  
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短期研修における異文化感受性の変化  
㸫日本 H 大学の日本語･日本文化研修団を例として  

 
鄭加禎  

ୡ᪂大学日本語文学科๪ᩍᤵ  

にࡵึ .1  

グローࣂリࢮーࣥࣙࢩのつᶍがᗈがりかࡘ㎿㏿に㐍ࢇで࠸る

⌧௒にお࠸てࠊࡣᅜ㝿人を⫱成する㝿に異文化ࢣࢽ࣑ࣗࢥーࢩ

ࣙࣥ⬟ຊがせồࢀࡉて࠸るࠋከࡃのẸ㛫の語学ࣥࢭターࡸሿで

ࡇるࡵຊを㧗⬟ࣥࣙࢩーࢣࢽ࣑ࣗࢥ異文化ࡧእᅜ語⬟ຊおよࡣ

とを┠ⓗとして短期ᾏእ研修をプロࣔーࣥࣙࢩして࠸るࠊࡓࡲࠋ

ᾏࡶ㧗➼ᩍ⫱ᶵᵓでࠊにࡵࡓᅜ㝿化に対ᛂする࡞す㧗ᗘࡲすࡲ

እ༠ᐃᰯ࡬の短期研修をᅜ㝿ᩍ⫱の୍⎔として✚ᴟⓗにྲྀりධ

ࠋる࠸てࢀ  

Ẹ㛫の語学ࣥࢭターࡸሿの⾜ࡗて࠸るᾏእ短期研修୍ࡣ✀の

ビジࢿスとぢࢀࡽるࡶのでࠊ研修が↓஦に⤊わࡽࡓࡗᘬྲྀࡁり

が完成ࠊࢀࡉᐇ㝿の研修ຠᯝに࠸ࡘてࡣあࡲりၥ㢟どࢀࡉて࠸

ᩍࡣるᾏእ短期研修の┠ⓗࢀࡉᩍ⫱ᶵᵓでᒎ㛤ࠊしかしࠋ࠸࡞

⫱にあるࠊࡵࡓཧ加者の研修ຠᯝに࠸ࡘて論ࡌるᚲせがあると

ࡶ࡞ᚲせ୙ྍḞࡣ研修ຠᯝのホ౯ࡣRooney (2002)ࠋるࢀࡽ࠼⪄

のでありࡶࠊしホ౯が࡞かࡽࡓࡗ学ᰯ୺ദの短期研修ࡣẸ㛫の

語学ࣥࢭターࡸሿでᐉఏࢀࡉるࡶのと大ᕪ࠸࡞とࡲでࠋ࠺࠸し

研修ࡣるᾏእ短期研修のຠᯝホ౯ࢀᩍ⫱ᶵᵓで⾜わࠊてࡗがࡓ

ࠊࡃ࡞けでࡔࢀࡑࠋ࠺よ࠼࠸とࡔㄢ㢟࡞ࡁ大ࠊの୍㒊でありࡑ
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研修ຠᯝのホ౯ࡣ研修のព⩏௜けࡸ研修ෆᐜのᨵၿࠊཧ加者の

るとᛮわ࡞ࡶトにࣥࣄのࡵࡓをຠᯝⓗにᥦ౪する࡝࡞ート࣏ࢧ

ࠋるࢀ  

「異文化ࢣࢽ࣑ࣗࢥーࣥࣙࢩ⬟ຊ」のྥୖがᾏእ短期研修の

୺せ࡞┠ⓗであるとしࡓ場ྜࠊ「研修のຠᯝ」とࡣཧ加者の⬟ຊ

のྥୖと࠺࠸ほⅬかࡽホ౯࡞ࢀࡉけࠋ࠸࡞ࡽ࡞ࡤࢀでࡑࠊࡣの

「異文化ࢣࢽ࣑ࣗࢥーࣥࣙࢩ⬟ຊ」とࡣලయⓗにఱのࡇとࢁࡔ

ࠊ「⥴᝟」ࠊ㆟論がᏑᅾするが࡞ࡲࡊࡲࡉࡣに対してࢀࡇࠋか࠺

「ㄆ▱」ࠊ「⾜ື」と࠺࠸ 3 よࡶとࡗࡶᐃ⩏がࡃのᴫᛕにᇶ࡙ࡘ

ᚎࠊる（Chen & Starosta 2000࠸てࢀࡉᥦ㉳ࡃ  & Chenࠋ (2012

Starosta （ 2000）によࠊࡤࢀ「᝟⥴⬟ຊ」とࡣ異文化を⌮ゎしよ

ࠊᐇ㝿に異文化を受ᐜするࡣ࠸あるࠊࣥࣙࢩー࣋ࢳࣔ࠺࠸と࠺

と࠺࠸「異文化感受性」であるࠋ「ㄆ▱⬟ຊ」とࡣ異文化のᏑᅾ

にẼ௜ࡃ▱㆑⬟ຊでありࠊ「⾜ື⬟ຊ」ࢣࢽ࣑ࣗࢥࡣーࣥࣙࢩの

┠ᶆを㐩成でࡁる⬟ຊであるとࡇࠋ࠺࠸のよ࠺に「異文化࣑ࢥ

異文化にᒓする௚者ࠊࡴゝ語⬟ຊをྵࡣ「ຊ⬟ࣥࣙࢩーࢣࢽࣗ

との関わりにᚲせⓗ࡞⬟ຊの඲⯡と࠺࠸⥲ྜⓗで大࡞ࡁᴫᛕで

あるࠋ  

本研究ࡣ⌧ᆅでの異文化᥋ゐによる᝟⥴㠃の変化を➨୍Ṍと

してࠊ研修にཧ加しࡓ学生の「異文化感受性」を᳨ウするࡇと

としࠋ࠸ࡓ  

 

2. ඛ⾜研究  

2.1 ⌮論研究  
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「異文化感受性」の ᐃに࠸ࡘてࡗࡶとࡶよࡃ฼⏝ࢀࡉて࠸

るのが Bennett(1993)の「異文化感受性Ⓨ㐩ࣔࣝࢹ（DMIS㸸

Developmental Model of Intercultural Sensitivity）」であるࠋBennett

⩏る文化に対するୡ⏺ほをྠ࡞とಶ人が異「異文化感受性」ࡣ

ⓗにᤊ࠼てࠊ「異文化感受性」とࠊࡣಶ人が⮬文化中ᚰ୺⩏ⓗ࡞

ᯟ⤌ࡳかࡽ文化┦対୺⩏ⓗ࡞ᯟ⤌࡬ࡳと変化してࡑࠊࡃ࠸のプ

ロࢭスのⓎ㐩であると୺ᙇしࡑࠋࡓして Bennett 異文化感」ࡣ

受性」のⓎ㐩プロࢭスを௨ୗの 6 ẁ㝵にศけてࠊಶ人のୡ⏺ほ

が࡝のẁ㝵ࡲでⓎ㐩して࠸るかを ᐃするࡇとによࡗてࠊ異文

化感受性の変化をㄝ᫂して࠸るࠋ  

(1) 㐪࠸のྰᐃ（Denial）㸸文化ᕪ࡬のព㆑ࡣࡔࡲࡣⓎ㐩ࢀࡉ    

て࠸࡞࠸ẁ㝵ࠋ  

   (2)㐪࠸かࡽの㜵⾨㸭㏫㌿⌧象（Defense㸭Reversal）㸸文化ᕪ   

     をព㆑して࠸るがࠊ異文化ࡣ༴ࡶ࠸࡞のࠊຎࡗて࠸るࡶの    

     とᤊ࠼て࠸るࡣࡓࡲࠋ㏫に⮬文化に対して㐺ᛂで࡞ࡃ࡞ࡁ  

ࠋりするẁ㝵ࡓࡗのとᛮࡶる࠸てࡗຎࡣࡓࡲࠊりࡓࡗ       

(3)㐪࠸の᭱ᑠ化（Minimization）㸸⮬文化と異文化とのඹ㏻   

   Ⅼにࡔけ┠を⨨࠸てホ౯するẁ㝵ࠋ  

(4)㐪࠸の受ᐜ（Acceptance）㸸文化のከᵝ性を࣏ジテࣈ࢕に  

   ホ౯するẁ㝵ࠋ  

(5)㐪࡬࠸の対ᛂ（Adaptation）㸸⮬ศを┦ᡭの文化に㐺ᛂࡉ    

ࠋるẁ㝵ࡏ     

(6)㐪࠸の⤫ྜ（ Integration）㸸⮬文化と異文化を୍ࡘにして   

   ➨୕文化をసりฟすẁ㝵ࠋ  
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௨ୖの ロ࣓ーターとして異文化をࣂ文化を⮬ࡣでࡲ(3)-(1)

ุ᩿する⮬文化中ᚰ୺⩏ⓗ࡞ᯟ㋃ࡳに఩⨨するẁ㝵でありࠊ

にධࡳ⤌ᯟ࡞る文化┦対୺⩏ⓗࡵ異文化の⊂⮬性をㄆࡣ(6)-(4)

ࠋるẁ㝵である࠸てࡗ  

に࠺のよࡇ Bennett のゝཬして࠸る「異文化感受性」にࡣ「᝟

ࡣࢀࡑࠊておりࢀࡉのഃ㠃がໟྵ「ື⾜」ࠊ「ែᗘ」ࠊ「⥴ Chen & 

Starosta（ 異文」ࡓの学者のᥦ㉳しࡃከ࡝࡞ᚎ（2012）ࠊ（2000

化ࢣࢽ࣑ࣗࢥーࣥࣙࢩ⬟ຊ」とྠ⩏ⓗにᢅわࢀて࠸るࡶのであ

るࠋしかしࠊChen & Starosta（ 2000）によるとࠊ異文化᥋ゐに

おける「᝟⥴」ࠊ「ែᗘ」ࡣ「ື⾜」ࠊ஫࠸に関㐃性があるがࠊ異

ࢽトࣞーࢀࡒࢀࡑࡣるにࡵの⬟ຊを㧗ࡽࢀࡑࠋるᴫᛕである࡞

ࣥグ᪉ἲがありࡑࠊのࠊࡵࡓ研究にᙜࡗࡓてࡇの 3 のᴫᛕをࡘ

ศけて⪃࡞࠼け࠸࡞ࡽ࡞ࡤࢀとࠊࡓࡲࠋ࠺࠸Chen & Starosta ࡣ

「異文化感受性」を ᐃするにࠊࡣ⠊ᅖを㝈ᐃして☜ᐇでಙ㢗

性のあるᑻᗘを㛤Ⓨするᚲせがあると୺ᙇして࠸る（ p.3）ࠋChen 

& Starosta 文ࠊᡭをዲពⓗに⌮ゎし┦ࡣと「異文化感受性」ࡣ

化ᕪに対し࣏ジテࣦ࢖に⪃࠼る⬟ຊであるとᐃ⩏しࡑࠊして (1)

⮬ᑛᚰ (2)཯┬ᚰ (3)㛤ᨺⓗᚰ (4)感᝟⛣ධ (5)┦஫స⏝のཧ加 (6)

ホ౯し࠸࡞と࠺࠸ 6 にࡽࡉࠋࡓ࠼⪄とࡘ❧のせ⣲で成りࡘ Chen 

& Starosta を㛤Ⓨ「異文化感受性ᑻᗘ」ࡁグのᐃ⩏にᇶ࡙ୖࡣ

しࠋࡓ  

ୖ㏙の Bennett のᯟ⤌ࡳにࡣ大࡞ࡁᴫᛕがໟྵࢀࡉておりࠊ

かࡘ本研究のྲྀりᢅࡓࡗᾏእ研修ࡣ短期研修のࠊࡵࡓẁ㝵ⓗ࡞

変化に対する⪃ᐹが㞴し࠸と࠺࠸㝈⏺がᏑᅾするࠊࡵࡓ本稿で
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るࢀࡉ⏝฼ࡃよࡶ᭱ࡣ Bennett の 6 ẁ㝵ᴫᛕの௦わりに Chen & 

Starosta（ 2000）を研究のᯟ⤌ࡳとして⏝࠸るࡇとにしࠋࡓ  

2.2 ᐇド研究  

 短期研修に関するᐇド研究ࡣビジࢿスほⅬࠊ♫఍学ほⅬおよ

ࡓࡗ࠸ᩍ⫱ほⅬとࡧ 3 ࠋるࡁのศ㔝に大ูでࡘ  

ビジࢿスほⅬかࡽの研究でࡣ研修のマーࢣテࣥ࢕グศᯒに╔

┠して࠸るࡶのが大༙であるࡑࠋのࡕ࠺調査つᶍが୍␒大࠸ࡁ

のࡣ⏛᐀⎟͑鄭⚽ᛱ (1997)であࠋࡓࡗ⏛᐀⎟͑鄭⚽ᛱࡣ台湾໭㒊

の 800 ྡの大学生を対象にしてࠊ短期研修マーࢵࢣトの≉ᚩを

調ࠋࡓ࡭⏛᐀⎟͑鄭⚽ᛱによると୍ࠊ␒人Ẽのある研修ᅜ࣓࢔ࡣ

リ࢝でࢼ࢝ࠊタがࢀࡑにḟࡑࠊࡂしてࠊオーストラリࣚࠊ࢔ー

ロࣃࢵᅪࠊ日本と࠺࠸㡰であࠋࡓࡗ研修期㛫ࡣ 2-4 㐌㛫のࡶの

が大༙でࠊཧ加者ࡣዪ性が 7 ๭௨ୖを༨ࡵて࠸るࡑࠋして学生

の大㒊ศࡣ⮬ศのᑓᨷと関わるᅜを研修ᅜとして選択しておりࠊ

日本語͑日本文化研修のཧ加者にࡣ日本語ᑓᨷの学生がከかࡗ

⚑᭯ࠊの௚ࡑࠋࡓ (2011)がᾏእ研修をၟရと఩⨨࡙けࣥ࢖ࠊタ

ビࣗー調査を㏻して学生の異文化᝿ീࠊおよࡧ短期研修におけ

る文化ⓗ࡞ព࿡をを⪃ᐹし᭯ࠋࡓ棋 (2011)によるとࠊ短期研修

学生ࡓを㉎ධしࢀࡇࠊスでありࢿ文化ᕪをၟရ化にするビジࡣ

が㉺ቃを㏻して異文化▱㆑をᚓるࡑࠋしてᾏእでᚓࡓ異文化⤒

㦂ࡣ研修ᚋࡶᐇ㊶し࡙ࡘけࢀࡽるࡶの࡞のでࠊᣢࡕᖐࢀる文化

ၟရࡔと㏙࡭て࠸るࠋ  

୍᪉ࠊ♫఍学のどⅬかࡽの研究ࡣከࡶ࠸࡞ࡣࡃののࠊᾏእ短

期研修のព࿡を῝ࡃศᯒして࠸るࠋⴥ⚽⇩ ཧ୚ほᐹをࡣ(2008)
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台湾ࡓジー大学の研修団にཧ加しࢵリࣈࣥࢣとࣥࢻロࣥࠊ࠸⾜

大学生のほගࠊ㈙࠸≀⾜ືを⪃ᐹしࠋࡓⴥ⚽⇩ (2008)によるとࠊ

学ᰯᩍᐊと࠺࠸ᅛᐃしࡓ✵㛫における学習ᯟが✵㛫の⛣ືによ

り◚ቯࢀࡉるのでࠊ研修者ࡣ᪑⾜者ࠊᾘ㈝者としてࠊ異文化♫

఍で᪂し࠸ゝ語学習ࣝートをᵓ⠏すると࠸ࠋ࠺࠸わࠊࡤ研修者

の♫఍ཧ加を㏻してゝ語▱㆑を㌟య࡝࡞ぢ学ࠊ≀࠸㈙ࠊほගࡣ

でᨵࡵて☜ㄆしࠊ෌ᵓ成するのであるࠊࡓࡲࠋⴥ⚽⇩ (2008)に

よるとࠊ異文化とのゐࡇ࠺ྜࢀとによりࠊཧ加者ࡣ研修中ࡔけ

でࠊࡃ࡞研修ᚋࡶ研修ᅜ文化࡬の㧗࠸関ᚰをᣢࡇࡘとと࡞りࠊ

ᖐᅜᚋࡶ異文化᥋ゐが⥆࠸て࠸るとࡇࠋ࠺࠸のよ࠺にⴥ⚽⇩

(2008)と᭯棋 学生にࠊが࠸短ࡣᾏእ短期研修が᫬㛫ⓗにࡣ(2011)

対するᙳ㡪が研修ᚋࢀࡉ⥆⥅ࡶて࠸ると୺ᙇしࠊ研修における

㛗期ຠᯝをᙉ調して࠸るࠋ  

 ᩍ ⫱ ほ Ⅼ か ࡽ の ඛ ⾜ 研 究 に ࡣ ᇛ ͑ụ ⃝ ➼ (2011) ࠊ  ᙇ ῟ ᝴

ᓮ⃝ࠊ (2005) ᇛ͑ụࠊࡎࡲࠋがある࡝࡞Chiang (1998)ࠊ (2009)

⃝➼ ࡬日本ࡽか࡝࡞台湾ࠊ中ᅜࠊリ࣓࢝࢔ࠊリスࢠ࢖ࡣ(2011) 4

㐌㛫のኟᏘ研修にཧ加しࡓ研修生を対象としࠊᾏእ短期研修が

異࡞るࣞ࣋ࣝの日本語学習者にࡽࡓࡶすຠᯝを調査しࡑࠋࡓの

⤖ᯝึࠊ⣭クラスの研修生ࡣ文ἲとస文の⬟ຊがୖがりࠊ中⣭

クラスの研修生にࡣ文化య㦂άືよりࡶᩍᐊでの学習がዲࠊࢀࡲ

୍᪉ୖࠊ⣭クラスの研修生ࡣ཭㐩がでࡁてࠊ異文化⌮ゎ⬟ຊが

ୖがࡓࡗとࠋ࠺࠸ḟにࠊᙇ῟᝴ 台湾の中学生を対象にࡣ(2005)

ࠊ研修ᚋࡣᙇ῟᝴の調査でࠋࡓ࡭の短期研修ຠᯝを調࡬リ࣓࢝࢔

学生の学習ែᗘおよࡧ✚ᴟ性がⰋࡓࡗ࡞ࡃがࠊᐇ㝿のⱥ語⬟ຊ
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に཯ᫎでࡁて࠸࡞࠸と࠺࠸⤖ᯝであࡓࡲࠋࡓࡗ Chiang (1998)ࡣ

4 㐌㛫の࣓࢔リ࢝短期研修のຠᯝを研究するࡵࡓにࠊ台湾 5 ᖺ

ไᑓ㛛学ᰯの学生を対象にして 3 ᖺ㛫のࢹータを㞟ࡵて調査を

Chiangࠋࡓࡗ⾜ によるとࠊⱥ語⬟ຊに࠸ࡘてࡣ「⫈ゎ」の㡯┠

にのࡳ㢧ⴭ࡞ᩀᯝがぢࠋࡓࢀࡽ「ᚰ㌟における㐺ᛂ」ࠊ「異文化⌮

ゎ」ࠊ「プログラム࡬の‶㊊ᗘ」ࡣ࡝࡞ 2 㐌┠で୍␒࠸࠸ຠᯝが

4ࠊてࢀ⌧ 㐌┠にධࡗてかࡽຠᯝの㕌化⌧象がฟጞࡓࡵとࠋ࠺࠸

Chiang(1998)の研究ࡣ研修ຠᯝࡣ᫬㛫によࡗて変わるࡶのであ

るࡇとを♧၀して࠸る⃝ࠊࡓࡲࠋᓮ 日本ࡽリ࢝か࣓࢔ࡣ(2009)

࡬ 4 㐌㛫の短期研修にཧ加しࡓ 4 人の㧗ᰯ生を対象にࠊᙼࡽの

日本語学習およࡧ日本の大学生との஺ὶに࠸ࡘて㉁ⓗ研究を⾜

異ࠊの日本語఍ヰ⬟ຊがୖ㐩しࡕࡓ学生ࠊᓮによると⃝ࠋࡓࡗ

文化⌮ゎ⬟ຊࡶ㧗⃝ࠋࡓࡗࡲᓮの調査しࡓプログラムの≉ᚩࡣ

௚の短期研修にẚ࡭て᪑⾜ࡸ文化య㦂の᫬㛫がᑡࠊࡃ࡞日本語

のᤵᴗおよࡧ日本人学生との஺ὶ᫬㛫がከかࡓࡗと࠺࠸Ⅼにあ

るࠋ  

ୖグのඛ⾜研究をᴫほするとࠊ短期研修ࡣዪ性のཧ加者がከ

⏛）ࡓࡗ日本語学科の学生がከかࡣのࡓ日本語研修にཧ加しࠊࡃ

᐀⎟͑鄭⚽ᛱ ࡣて࠸ࡘかにࡓࡗࡲ語ຊが㧗ࠊᚋࡓཧ加しࠋ（1997

）➼ᇛ͑ụ⃝ࠋࡓࡗか࡞ࡣる⤖ᯝ࠸てࡗࡲとࡲ ）ᙇ῟᝴ࠊ（2011 2005）

ࡉとศᯒࡓࡗか࡞ࢀࡽぢࡣ研修によるእᅜ語⬟ຊྥୖࡣで࡝࡞

）Chiangࠊるが࠸てࢀ ）ᓮ⃝ࠊ（1998  2009）でࡣཧ加者の語学

ຊࡣ研修を㏻して㧗ࡓࡗࡲとࡣࢀࡇࠋ࠺࠸おࡃࡽࡑ短期研修の

プログラムのෆᐜと関わࡗて࠸ると᥎ ࢀࡉるࠋ௚᪉ࠊ短期研
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修ࡣ異文化⌮ゎおよࡧ⮬ᕫ成㛗に࡞ࡘがࡗて࠸ると୍࠺࠸⮴し

⇩⚽ⴥࠊChiang 1998）ࡓࢀࡽศᯒがぢࡓ ᇛ͑ụ⃝ࠊ2008 ࠊ2011

᭯棋 ࠋ（2011  

ⱥ語研修ࡣに台湾における短期研修に関する研究に࠺のよࡇ

を調査しࡶࡓのࡣከࠊࡃ日本語研修のࡶのࡣ⌧᫬Ⅼでࡣぢࢀࡽ

日本語研修に関する調査があるࠊࡣて࠸日本におࠊ᪉୍ࠋ࠸࡞

がࠊ台湾人を対象にする研究࠸࡞ࡔࡲࡣよ࠺であるࠋ⚾ぢでࠊࡣ

台湾の大学生のᾏእ日本語研修のᩀᯝに࠸ࡘての⌮ゎを῝ࠊࡵ

研修ຠᯝをあࡆるࡵࡓに調査を⾜࠺ᚲせがあるとᛮわࢀるࠋ  

3. 研究᪉ἲ  

3.1 研究対象  

日本の H 大学ࠊࡣẖᖺのኟఇࡳと෤ఇࡳに 2 㐌㛫の「日本語

͑日本文化文化研修団」࠸ࠊわࡺるእᅜ人ྥけの短期研修プログ

ラムをᐇ᪋しࠊ台湾人大学生のࡳのプログラムࢇ⤌ࡶでࠊ台湾

の༠ᐃᰯで研修生をເ㞟して࠸るࠋ本研究の調査対象とࡓࡗ࡞

のࡣ 2012 ᖺかࡽ 2014 ᖺにかけてࠊH 大学の୺ദしࡓ短期研修

ኟᏘプログラムにཧ加しࢀࡑࠊに調査に༠ຊでࡓࡁ台湾の大学

生であるࠋཧ加者にࡣ日本語ᑓᨷと㠀日本語ᑓᨷの学生が࠸る

がࠊ日本語ᑓᨷの学生がከᩘを༨ࡵて࠸て࠸るࢥࠊࡵࡓー࢕ࢹ

ࣥグのࡵࡓ௒ᅇの調査ࡣ日本語ᑓᨷの学生に㝈ᐃしࠋࡓ本研究

に༠ຊしࡓ学生ࡣ 75 ྡでࠊᙼࡽの所ᒓ学ᰯࡣ໭㒊にある K と S

大学およࡧ中㒊にある I 大学ࠊ༡㒊にある B と T 大学の 5 ᰯで

あるࠋ  

3.2 プログラムの⤂௓  
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H 大学の୺ദしࡓ「日本語͑日本文化文化研修団」ࡣᐇ᪋ෆᐜ

がཧ加人ᩘによࡗてᚤ調ᩚࢀࡉるがࠊᴫࡡୗグのᵓ成で⾜わࢀ

て࠸るࠋ  

団యᤵᴗ㸸日本語のᤵᴗ㸫文ἲࡸ語ᙡに関する語学ᩍ⫱8ࠋ ᅇ  

          ×1.5 ᫬㛫  

     日本文化のᤵᴗ㸫ᢡり⣬ࠊ日本のṊ㐨࡝࡞♫఍文化

に関するᤵᴗ9ࠋ ᅇ×1.5 ᫬㛫  

┦஫஺ὶ㸸グࣝープをศけて日本人学生と஺ὶするάື13ࠋ ᅇ  

          ×1.5 ᫬㛫  

ぢ学᪑⾜㸸日ᖐり᪑⾜ 2 ᅇ୍ࠊἩ஧日᪑⾜㸯ᅇ  

㏦ู఍ࠊ஢ᘧ⤊ࠊ஢ヨ㦂⤊ࠊの௚㸸㛤ㅮᘧࡑ  

 

2 㐌㛫の研修のࠊࡕ࠺研修学ᰯに⁫ᅾする 10 日㛫にお࠸て┦

஫஺ὶの᫬㛫がタけてありࠊ┦஫஺ὶࡣ研修の㔜Ⅼとゝ࠼るࠋ  

3.3 調査᪉ἲ  

 本研究でࡣ㔞ⓗ研究ἲおよࡧ㉁ⓗ研究の㛗短所を⿵ࡓ࠺ྜ࠸

ࠋࡓࡗ⾜ート調査ἲと㠃᥋ἲをే⏝して調査をࢣࣥ࢔ࠊにࡵ  

ࡣて࠸ࡘート調査ἲにࢣࣥ࢔ 1 ྡの༠ຊ者にࠊࡁࡘ研修๓と

研修ᚋに「異文化感受性」に関する㉁ၥ⣬を㓄ᕸしࠊィ 2 ᅇの

調査をᐇ᪋しࠋࡓ  

㉁ၥ⣬のෆᐜࡣ「異文化感受性」およࡧ調査対象に関わる㉁

ၥの 2 㒊かࡽ成り❧ࡗて࠸るࢣࣥ࢔ࠋート調査に౑⏝しࡓ㉁ၥ

㡯┠ࡣ 2.1 で⤂௓しࡓ Chen & Starosta（ 2000）の㛤Ⓨしࡓ「異

文化感受性ᑻᗘ（ Intercultural Sensitivity Scale; ISS）」をᇶにし
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て修ṇを加ࡶࡓ࠼のであるࠋChen & Starosta の「異文化感受性

ᑻᗘ」ࡣ 44 ၥあるがࠊᙼࡣࡽ 414 ྡの࣓࢔リ࢝の大学生を┦ᡭ

にᅉᏊศᯒで調査を⾜ࡓࡗ⤖ᯝ44ࠊ ၥの中かྜᩚࡽ性の㧗࠸㉁

ၥを 24 ၥᢳฟしࡓ (p<.05 Į ࡣ本研究ࠋ(86. Chen & Starosta（ 2000）

の「異文化感受性ᑻᗘ」24 ၥࣂージࣙࣥを修ṇしてࢣࣥ࢔ート

調査のᑻᗘにしࡑࠋࡓして「とて࠺ࡑࡶᛮわ࠸࡞」࠺ࡑ」ࠊᛮわ

「࠺ᛮ࠺ࡑࡶとて」ࠊ「࠺ᛮ࠺ࡑ」ࠊ「࠸࡞࠼࠸ࡶ࡝ࡽࡕ࡝」ࠊ「࠸࡞

の 5 ௳ἲでࠋࡓࡡࡎࡓ調査対象者の日本語ࣞ࣋ࣝにࡁࡘࡽࡤࡣ

があるࠊࡵࡓ඲ဨに㉁ၥ⣬のෆᐜを⌮ゎしてࡵࡓ࠺ࡽࡶに㉁ၥ

⣬ࡣ中ᅜ語でస成しࠋࡓ  

 ศᯒにあࡗࡓてࡎࡲࠊ඲యのࢹータにᅉᏊศᯒを⾜ࡗてࠊᅉ

ᏊศᯒでᢳฟしྛࡓᅉᏊに対して研修๓と研修ᚋのᖹᆒᩘを㹲

᳨ᐃでẚ㍑しࠋࡓ㠃᥋調査に࠸ࡘてࠊࡣ研修ᚋࣥ࢖タࣗࢽー調

査の༠ຊ者をເ㞟しࡓ⤖ᯝ6ࠊ ྡのཧ加者のᢎㅙをᚓࡑࠋࡓし

てࡇの 6 人のཧ加者に中ᅜ語でࣥ࢖タビࣗーを⾜ࠋࡓࡗཧ加者

のストࣞート࡞感᝿を⪺かࡏてࠊࡵࡓ࠸ࡓ࠸ࡽࡶၥ㢟の᪉ྥタ

ᐃを᭱ᑠ㝈にしࠊ「短期研修でẼ࡙ࡇࡓ࠸と」ࠊ「༳象῝ࡇ࠸と」ࠊ

「ຮᙉにࡓࡗ࡞か」ࠊ「⮬ศの変化」と࠺࠸大ࡲか࡞ᯟの㉁ၥを

タᐃしࠊ⮬⏤ᅇ⟅してࠊࡓࡲࠋࡓࡗࡽࡶ㠃᥋かࡽᚓࢹࡓータに

対してෆᐜศᯒを⾜ࠋࡓࡗ  

4. 調査⤖ᯝ  

4.1 ᅇ⟅者のᒓ性  

研修๓と研修ᚋにࢀࡒࢀࡑ㉁ၥ⣬を 75 㒊㓄ᕸしࠊ研修๓に

65 㒊ࠊ研修ᚋに 70 㒊ᅇ཰でࠋࡓࡁ  
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ᅇ⟅者のᒓ性ࡣ⾲㸯にࡲとࠋࡓࡵ⾲ 1 に♧しࡓよ࠺にࠊ௒ᅇ

の調査にお࠸てࡣ⏨性が 20㸣 (๓㸸13 ྡ㸪ᚋ㸸 14 ྡ ዪ性がࠊ(

80㸣を༨ࡵて࠸る (๓㸸52 ᚋ㸸ࠊྡ 日本語学科ࡣの๭ྜࡇࠋ(56

における⏨ዪの๭ྜと大య୍⮴して࠸るࠋḟにᅇ⟅者の日本⤒

㦂をぢると90ࠊ㸣࠸ࡽࡄの学生にとࡗて H 大学における日本語

研修がጞࡵての日本⤒㦂であるࡇとがわかࡓࡗ (๓㸸↓⤒㦂 61

ྡ 93.8㸣ࠊᚋ㸸↓⤒㦂 63 ྡ 90㸣 ࠸ࡘᅇ⟅者の学ᖺにࠊࡓࡲࠋ(

てࡣᩓᅾして࠸るよ࠺にぢ࠼るが୍ࠊᖺ生のᅇ⟅者ࡣ඲ဨ科ᢏ

大学の学生でࠊ㧗ᰯかࡽ日本語をຮᙉしጞࡓࡵ学生ࡕࡓであるࠋ

඲యかࡽぢるとࠊ 3 ᖺ生と 4 ᖺ生のᅇ⟅者ࢀࡒࢀࡑࡣ 30㸣௨ୖ

の๭ྜであࡓࡗ（ 3 ᖺ生㸸研修๓ 24 ྡ㸪研修ᚋ 24 ྡ㸹4 ᖺ生㸸

研修๓ 19 研修ᚋࠊྡ 23 ࠋ（ྡ  

⾲㸯ᅇ⟅者のᒓ性  

 研修๓のᅇ཰ࢹーター（ 65 ྡ） 研修ᚋのᅇ཰ࢹーター（ 70 ྡ）

⏨（ྡ） ዪ (ྡ )  ィ  ⏨ (ྡ )  ዪ (ྡ )  ィ  

日

本

⤒

㦂

↓ゎ⟅  0 0 0(0%) 0 1 1(1.4%) 

᭷  0 4 4(6.2%) 1 5 6(8.6%) 

↓  13 48 61(93.8%) 13 50 63(90%) 

ィ  13(20%) 52(80%) 65(100%) 14(20%) 56(80%) 70(100%)

学

 

 

 

ᖺ

↓ᅇ⟅  0 2 2(3.1%) 0 0 0 

୍ᖺ生  6 6 12(18.5㸣 )  5 8 13(18.6%)

஧ᖺ生  2 6 8(12.3㸣 )  2 8 10(14.3%)

୕ᖺ生  4 20 24(36.9㸣 )  6 18 24(34.3%)

ᅄᖺ生  1 18 19(29.2㸣 )  1 22 23(32.9%)
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ィ  13(20%) 52(80%) 65(100%) 14(20%) 56(80%) 70(100%)

4.1 ᅉᏊศᯒの⤖ᯝ  

㉁ၥ⣬における「異文化⬟ຊᑻᗘ」の 24 㡯┠に࠸ࡘてᅉᏊศ

ᯒ（୺成ศศᯒἲࠊVarimax ᅇ㌿）を⾜ࠋࡓࡗᅉᏊ㈇Ⲵ㔞が 0.5

ᮍ‶の㡯┠ 1㸬2㸬 10 を㝖᭱ࠊࡁ⤊ⓗに 21 㡯┠がṧࡗて 5 ᅉᏊ

がᢳฟࡓࢀࡉ (௜㘓 ࠋ(1  

➨୍ᅉᏊࡣ㡯┠ 4.9.12.15 でᵓ成ࢀࡎ࠸ࠊࢀࡉの㡯┠ࡶ異文化

に᥋ゐするとࡁのᝎࡸࡳ୙Ᏻと関わࡗて࠸るෆᐜ࡞ので「スト

ࣞス感受」と࿨ྡしࠋࡓ➨஧ᅉᏊのᵓ成㡯┠ࡣ 7.8.16.18 でありࠊ

異文化の౯್ほࡸ異࡞る⾜ື࡬のែᗘをグ㏙するࡶの࡞のでࠊ

「異文化ᑛ㔜」とྡ࡙けࠋࡓ➨୕ᅉᏊࡣ 11.13.14.17.19.21 かࡽ

成りࡽࢀࡇࠊの㡯┠ࡣ┦ᡭに対するᐶᐜⓗ࡞⾜ືと関わࡗて࠸

るࡶの࡞のでࠊ「ᛮࡸ࠸り」と࿨ྡしࠋࡓ➨ 4 ᅉᏊࡣ㡯┠ 22.23.24

によࡗてᵓ成ࠊࢀࡉ㡯┠ෆᐜが異文化᥋ゐの⇕ពの᭷↓と関㐃

して࠸るのでࠊ「✚ᴟ性」とྡ࡙けࠋ᭱ࡓ ᚋの➨ 5 ᅉᏊࡣ 3.5.6.20

かࡽ成りࢀࡇࠊかࡽの㡯┠ࡣ異文化に直㠃するとࡁの⬟ຊࠊ⮬

ᅜ文化に対する༳象を⪺࠸て࠸るのでࠊ「異文化஺ὶ࡬の⮬ಙ」

と࿨ྡしࡇࠋࡓのよ࠺に本研究の調査ෆᐜࡣ「 1.ストࣞス感受」ࠊ

「2.異文化ᑛ㔜」ࠊ「3.ᛮࡸ࠸り」ࠊ「 4.✚ᴟ性」ࠊ「 5.異文化஺ὶ࡬

の⮬ಙ」とࡓࡗ࠸ 5 ࠋるࡁのᴫᛕに㞟⣙でࡘ  

4.2 「㹲」᳨ᐃの⤖ᯝ  

ᅉᏊศᯒによࡗてᢳฟしࡓ 5 ᅉᏊに対してࠊ研修๓と研修ᚋ

の 2 ⩌ูにして 2 ⩌㛫で「㹲᳨ᐃ」を⾜ࡓࡗとࠊࢁࡇ᭷ពᕪの

」と「ストࣞス感受.1」ࡣのࡓࢀ⌧ 4.✚ᴟ性」の 2 ᅉᏊであࡗ
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⾲）ࡓ 」ࠋ（2 1.ストࣞス感受」にお࠸てࡣ研修ᚋࡣ研修๓より

研ࡣて࠸に対して「4.✚ᴟ性」におࢀࡑࠋࡓࡗᯝであ⤖࠸పࡶ

修ᚋに研修๓よりࡶ㧗್ᩘ࠸が⌧ࡑࠋࡓࢀして「 2.異文化ᑛ㔜」ࠊ

「3.ᛮࡸ࠸り」ࠊ「 5.異文化஺ὶの⮬ಙ」にお࠸てࡣ᭷ពᕪࡣฟ

✚ࠊよりẼ㍍にࡣ研修を⤒てཧ加者ࠊると࠼᥮࠸ゝࠋࡓࡗか࡞

ᴟⓗに異文化ࢣࢽ࣑ࣗࢥーࣥࣙࢩにཧ加するよ࠺にࠋࡓࡗ࡞  

 

⾲ 2 研修๓と研修ᚋのᖹᆒ್ẚ㍑  

 研修๓  研修ᚋ  ẚ㍑  

⤖ᯝ  

᭷ព  

☜⋡   ᖹᆒ್  ᶆ‽  

೫ᕪ  

ᖹᆒ್ ᶆ‽  

೫ᕪ  

1 ストࣞス感受 2.78 .61 2.53 .76 -.26 *.032 

2 異文化ᑛ㔜  4.36 .49 4.39 .57 .024 .791 

3 ᛮࡸ࠸り  3.94 .48 4.00 .50 .061 .480 

4 ✚ᴟ性  4.20 .53 4.38 .50 .177 *.048 

5 異文化஺ὶの

⮬ಙ  
3.15 .54 3.23 .59 .087 .382 

（ *p㸺 .05）  

 

4.3 㠃᥋調査の⤖ᯝ  

 研修ཧ加者の 6 人に㠃᥋調査を⾜ࡓࡗ⤖ᯝおよࡑࡧの⤖ᯝに

ἢ࠺ᴫᛕศ㢮をୗグにࡲとࠋࡓࡵ  

 

ձ  A ዪ性 S 大学୍ᖺ生 日本語学習Ṕ㸸2 ᖺ 日本⤒㦂 :8 ᅇ  
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ゝཬෆᐜ  ᴫᛕศ㢮  

日本を 7 ᅇࡶ᪑⾜しࠋࡓ௒ᅇࡣ日本人のラ࢖

フスタࣝ࢖を⌮ゎしࡓりࠊ日本で学生生άを

య㦂しࡓりするࡵࡓにࡇのプログラムに⏦

し㎸ࠋࡔࢇ♲ᅬ⚍のぢ学がとてࡶ㠃ⓑかࡗ

ࠋࡓཧ加しࡶ大学でのᾎ⾰⚍りࠋࡓ  

♫఍文化࡬のὀ

ព  

୍␒ຮᙉにࡓࡗ࡞のࡣ఍ヰࠋࡔ日本人学生と

の஺ὶが㠃ⓑかึ᭱ࠋࡓࡗの ࠊ2 3 日ࡣ日本

語がฟてࡃ࡞ࡇてⴠ⫹してࠊ6ࠋࡓ࠸ 7 日⤒

ヰすຬẼがฟて日本人学ࡘࡎしࡇすࠊࡽࡓࡗ

生と⡆༢࡞఍ヰがでࡁるよ࠺にࡗ࡞て཭㐩

すでにࡣの研修生にࡽ௚の大学かࠋࡓࡁでࡶ

㹌2 㹌ࡸ 1 にྜ格しࡓ人が࠸るࠋᙼࡽ࡮ࡣࡽ

日本人学生がよࡓ஺ὶに᮶ࠊるのでࢀႅࡽ࡮

日本࡞のୗᡭ⚾ࠊࡶでࠋࡓ࠸とヰしてࡽᙼࡃ

語を⪺࠸てࡓࢀࡃぶษ࡞日本人学生࠸ࡶるࠋ

日本語⬟ຊのୖ

᪼  

஺ὶの㠃ⓑࡉ  

 

᣸ᢡ感の⦆࿴  

研修が⤊わࡓࡗᚋࡶフ࢙ースࢵࣈクでᙼࡽ

とࡸりྲྀりをして࠸るࡇࡃ⪺ࠋととヰすࡇと

が๓よりୖࡶ㐩しࡓとᛮࠋ࠺  

 

日本語⬟ຊのୖ

᪼  

台湾でࣃࡣターࣥ化ࡓࢀࡉ఍ヰしかຮᙉし

て࡞࠸かࡓࡗがࠊ日本で࡞↛⮬ࡣ఍ヰにゐࢀ

るࡇとがでࡓࡁのでよかࡓࡗとᛮࠋ࠺日本人

のヰし᪉がᩍ科᭩に㍕ࡗて࠸るࡶのと㐪࠺

࡞ຮᙉにࡶとてࡣ短期研修ࠋࡓ࠸とにẼ࡙ࡇ

ᩍᐊ఍ヰと⮬↛

఍ヰとのᕪ異  
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ࠋࡓࡗ  

日本人ࡣ♫఍⛛ᗎをよࡃᏲるࠋ例ࠊࡤ࠼㣗ᇽ

にࡣ人がከ࠸が࠺ࠊるࡃࡉ感࡞ࢇࡳࠋ࠸࡞ࡌ

おႅりして࠸るとࠊࡁኌ㔞を᥍࠼て࠸るかࡽ

ࠋ࠸࡞がᑡࡳࡈࠊが⥡㯇で⏫ࠋࡔ  

♫఍文化࡬のὀ

ព  

 

௒ᅇࡵึࡣてぶを㞳ࢀてእᅜで 2 㐌㛫生ά

しࡓのでࠊ⮬❧ᚰが㣴わࡓࢀとᛮࠋ࠺  

⮬ᕫ成㛗  

 

より఍ヰຊを㧗ࡵるࡵࡓにࢀࡇࠊかࡽᩍ科᭩

௨እのࡇとࡶຮᙉしࠋ࠸ࡓ  

学習ほの変化  

 

ղ  B ⏨性 S 大学୍ᖺ生 日本語学習Ṕ㸸2 ᖺ 日本⤒㦂㸸3 ᅇ  

ゝཬෆᐜ  ᴫᛕศ㢮  

日本人との஺ὶが㠃ⓑか࡞↛⮬ࠋࡓࡗ఍ヰを

ࠋࡓࡁとがでࡇ࠺ᐇ㝿に日本語を౑ࠊて࠸⪺

ᩍᐊでຮᙉしࠋとࡇࡓࡗ࡞が୍␒ຮᙉにࢀࡇ

ࠋ࠺㐪ࡣのとࡶࡓ  

஺ὶの㠃ⓑࡉ  

 

ᩍᐊ఍ヰと⮬↛

఍ヰとのᕪ異  

ࠊがࡓࡗて᣸ᢡがあࡃ࡞ࡇゝⴥがฟてࡣึ᭱

ࠋࡔ࠸ࡽ࿴ࢇࡔࢇࡔ  

᣸ᢡ感の⦆࿴  

日本でࡣಙྕが࠸࡞とࢁࡇでࡶṌ⾜者ඃඛ

てࢀࡃてࡗࡲて㌴がṆࡃ࡞࠸てࢀ័ࡣ⚾ࠋࡔ

ࠋࡓࡗࡽࡵࡓ㐨をΏるのをࡶ  

♫఍文化࡬のὀ

ព  

研修を⤒て⮬ಙがࠋࡓ࠸ࡘ఍ヰの᫬の୙Ᏻが

ᑡࢀࡇࠋࡓࡗ࡞ࡃ࡞か୍ࡽ人で日本࡬⾜ける

⮬ಙがあるࠋ  

⮬ಙ  
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ճ  C ⏨性 K 大学 2 ᖺ生 日本語学習Ṕ㸸2 ᖺ 日本⤒㦂㸸1 ᅇ  

ゝཬෆᐜ  ᴫᛕศ㢮  

ࡁ日本人学生とヰすとࠋࡓᙇし⥭ࡶとてࡣึ᭱

⡆༢࡞ᣵᣜࡶで࡞ࡁかࠋࡓࡗᐇࡣで࡞ࡁかࡓࡗ

のでࡃ࡞ࡣてࠊኌをかけࡓࢀࡽ▐㛫ࡇとࡤがฟ

て࡞ࡇかࡓࡗのࠋࡔおかし࠸とᛮࠋ࠺⮬ศࡣ本

ᙜに日本語をຮᙉしてࡓ࠸の࠺ࢁࡔかとᛮࡗ

ࠋࡓ 4ࠊ3 日⤒ࡽࡓࡗ஺ὶに᮶てࡓࢀࡃ日本人

学生と఍ヰがでࡁるよ࠺にࠋࡓࡗ࡞学ᰯでຮᙉ

しࡓ文ᆺを୍所ᠱ࿨にᛮ࠸ฟして౑お࠺とし

2ࠋࡓ 㐌㛫┠にධࡽ⮬ࡽࡓࡗኌをかけるࡇとが

でࠋࡓࡁ㏻࠸࡞ࡌとࡣࡁ⣬に᭩࠸てࢣࢽ࣑ࣗࢥ

ーࣥࣙࢩをྲྀるよ࠺にࠋࡓࡗ࡞  

 

 

 

 

 

᣸ᢡ感の⦆࿴  

 

ーࢣࢽ࣑ࣗࢥ

᪉ἲのࣥࣙࢩ

ษり᭰࠼  

᪑⾜がᴦしかࠋࡓࡗ⚄♫でおࡌࡃࡳをᘬࡓ࠸り

してࠊ⮬ศが᪑⾜␒⤌にฟ₇して࠸るࠋ࠸ࡓࡳ

感ࡶてとて࠸てࢀࡽᏲࡃがよ↛⮬ࡸ≀ᘓ࠸ྂ

ᚰしࠋࡓ日本࠸࠸ࡣ所がࠊ㣗ࡥࡗࡸࡣ≀࡭り台

湾のࡶのがお࠸しࠋ࠸  

♫఍文化࡬の

ὀព  

 

でࡲࡲ࠸ࠋ࠸ࡓと┿㠃┠にຮᙉしࡗࡶࡽかࢀࡇ

のຮᙉ᪉ἲࡇ࡝ࡣかにၥ㢟があるかࡶし࡞ࢀ

ࡣ᪉ἲࡘࡓとᙺにࡗࡶゎと఍ヰのຮᙉに⫈ࠋ࠸

日本ࡁとࡓ௒ᗘ᮶ࠋ࠸ࡓ日本に᮶ࡓࡲࠋか࠸࡞

人とࢇࡉࡃࡓヰࡏるよ࠺に㡹ᙇ࠺ࢁとᛮࠋ࠺  

学習ほの変化  
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մ  D ዪ性 K 大学 4 ᖺ生 日本語学習Ṕ㸸4 ᖺ 日本⤒㦂㸸1 ᅇ  

ゝཬෆᐜ  ᴫᛕศ㢮  

日本人学生の⪃࠸࠼るࡇとࡣᡃࠎと㐪ࠋ࠺ᙼࡽ

Xࠋる࠸てࡗክをᣢ࡞ࡁ大ࡣ ᑗ᮶本をฟしࡣྩ

Zࠋ࠺࠸と࠸ࡓ ࢖て࣎ラࣥテࡗ⾜࡬እᅜࡣࢇࡉ

ࡣ⚾ࠋ࠺࠸と࠸ࡓをし࢔࢕ 4 ᖺ生ࡔけࠊ࡝台໭

でᑵ⫋するか⏣⯋にᖐࡗて௙஦を᥈すかࡽࡄ

࡞大学生ࡶࡽࡕ࡝ࠋ࠸࡞࠸て࠼⪄としかࡇの࠸

のにࢇ࡞ࠊと⮬ศのど㔝が⊃࠸の2ࠋ࠺ࢁࡔ 㐌

㛫の஺ὶを⤒てࡲࡲ࠸ࠊでの人生を⪃࡞࠼おし

࡞ຮᙉにࡶ研修にཧ加してとてࠋࡓࡗとᛮ࠸ࡓ

ࠋࡓとᐇ感し࠸ୡ⏺がᗈࠋࡓࡗ  

཯┬  

 

 

 

 

⮬ᕫ成㛗  

ࡣ⚾ N2 の資格をᣢࡗて࠸るがࠊ日本のࡇとに

りࡲあࡶとࡇ台湾のࠋ࠸࡞ࡽ▱りࡲあࡣて࠸ࡘ

࡞ࢀࡽ࠼⟆ࡶてࢀとを⪺かࡇ台湾のࠋ࠸࡞ࡽ▱

かࠋࡓࡗ≉にᩘᏐに関わるࡇとࠊ例ࠊࡤ࠼台湾

の㠃✚ࡸ台໭の人ཱྀ࡝࡞がわか࡞ࡽかࠋࡓࡗわ

としࡇ台湾料⌮のࡸトࢵࢣトマー࢖ࢼࡣしࡓ

か⤂௓で࡞ࡁかࠋࡓࡗ⮬ศの㊊り࠸࡞とࢁࡇが

ศかࠋࡓࡗ  

 

 

 

 

཯┬  

2 㐌㛫の研修ࡔけࠊ࡝⫈ゎと఍ヰ⬟ຊがよ࡞ࡃ

りႅࡓ࠸⪺ࢇࡉࡃࡓẖ日日本語をࠋ࠺とᛮࡓࡗ

ࠊ㢌の中で文ἲࡎࡲࡣ௨๓ࠋࡔࡽかࡓりしࡓࡗ

日本語⬟ຊの

ୖ᪼  
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文のᵓ成を⪃࠼てかࡽ日本語をヰしጞࡵて࠸

すࠊࡁ日本人学生と఍ヰするとࡣ研修中ࠊがࡓ

࠸てࡗ▱ࡎࡲࠊので࠸࡞ࡽ࡞ࡤࢀけ࡞཯ᛂしࡄ

る༢語をヰしࡑࠊしてࡗࡻࡕとジ࢙スࣕࢳーࡸ

⾲᝟を加࠼てࢣࢽ࣑ࣗࢥーࣥࣙࢩをྲྀࡗて࠸

ࡌが᱌እに㏻࠸࡞࠸てࡗ࡞文に࡞ࡶとࡲࠋࡓ

ࠋࡓ  

 

 

 

ーࢣࢽ࣑ࣗࢥ

᪉ἲのࣥࣙࢩ

変᭦  

 

յ  㹃ዪ性 K 大学 4 ᖺ生 日本語学習Ṕ㸸3 ᖺ 日本⤒㦂㸸1 ᅇ  

ゝཬෆᐜ  ᴫᛕศ㢮  

ᾎ⾰を╔てᩓ⟇しࡓのがᛀࢀが࠸ࡓయ㦂ですࠋ

日本人ࡣఏ⤫を大஦にしてとて࠸࠸ࡶとᛮࠋ࠺

台湾にࡣఏ⤫ⓗࣥ࣋࢖࡞トࡣあࡲり࠸࡞よ࠺

ࠋẼがする࡞  

♫఍文化࡬の

ὀព  

 

日本人学生との஺ὶが୍␒㠃ⓑࡃてຮᙉに࡞

఍ヰのクࡣ⚾ࠋࡓヰしࢇࡉࡃࡓ日本語をࠋࡓࡗ

ラスでⓎゝするࡇとࡣあࡲりዲࡁで࠸࡞ࡣけ

ࠋࡓࡗかࡓヰしࢇࡉࡃࡓ日本語をࡣ研修中ࠊ࡝

஺ὶの㠃ⓑࡉ  

ゝࡇ࠸ࡓ࠸とがゝ࠸࡞࠼とࠊࡁ㌟᣺りᡭ᣺りを

しࡓり⣬に₎Ꮠを᭩ࡓ࠸りしてࢣࢽ࣑ࣗࢥー

ᡭୖࡶとてࡣ௚ᰯの学生ࠋࡓ࠸てࡗをྲྀࣥࣙࢩ

でࡣ⚾ࠊຮᙉが㊊りࡃ࡞てࡗࡻࡕとຎ➼感があ

るけ࠺ࡎ࠺ࡎࠊ࡝しࡃ大࡞ࡉࡆ㌟᣺りᡭ᣺りで

ࡗてᎰしかࡁでࡶので཭㐩がఱ人ࡓ࠸てࡗࡸ

ーࢣࢽ࣑ࣗࢥ

᪉ἲのࣥࣙࢩ

ษり᭰࠼  

 

᣸ᢡ感の⦆࿴  
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ࠋ᭱ࡓ ึのとࡣࡁ⮬ศが変࡞日本語をヰしࡽࡓ

ࡓࡗ࡞ᡭと཭㐩に┦ࠊがࡓとᚰ㓄し࠺しよ࠺࡝

ࠋࡓࡗ࡞に࠺Ẽ㍍にႅるよࡽ  

 

日本人が日ᖖ生άで౑࠺日本語ࡣᩍ科᭩に᭩

ラマࢻࡽࡓࡗ台湾にᖐࠋ࠺㐪ࡣのとࡶてある࠸

をぢてຮᙉしよ࠺とỴᚰしࠋࡓ  

ᩍᐊ఍ヰと⮬

↛఍ヰとのᕪ

異  

学習ほの変化  

日本の⏨Ꮚ学生ࡣ┱をᩚ࠼て࠸るࡦとがከࠋ࠸

台湾の⏨性にࡣあࡲり࠺࠸࠺ࡑ人ࠋ࠸࡞࠸ࡣ  

♫఍文化࡬の

ὀព  

 

ն  㹄ዪ性㹑大学 3 ᖺ生 日本語学習Ṕ㸸2 ᖺ 日本⤒㦂㸸1 ᅇ  

㠃᥋のゝཬෆᐜ  ゝཬෆᐜのᴫ

ᛕ  

日本人の学生と௚ᰯの研修生の཭㐩がでࡁて

とてࡶᎰしかࠋࡓࡗ日本人の学生࢖ࣂࡣトのᙧ

でわࡓしと஺ὶしに᮶ࡓのࡔけࠊࡶ࡝ࢀẖ日஺

ὶの᫬㛫が⤊わࡗてࠊࡶᙼࡣࡽ大学࿘㎶を᱌ෆ

してࢀࡃてࠊとてࡶ⇕ᚰࠋࡓࡗࡔ༗๓のᤵᴗࡣ

ෆᐜが㞴しࡃてศかࡇ࠸࡞ࡽとがከかࡓࡗがࠊ

༗ᚋの஺ὶࡸఇ日の᪑⾜ࡣとてࡶᴦしかࠋࡓࡗ

஺ὶの㠃ⓑࡉ  

㉁ၥ࡞⡆༢ࡓࡡඛ生と日本人学生のᑜࡣึ᭱

にすࡃ࡞ࢀࡽ࠼⟆ࡽてᝎࢇでࠋࡓ࠸┦ᡭが大学

ࡗわかࡣるの࠸て࠸てイ࠸ࡘとにࡇ台湾のࡸ

ฟⓎする๓に日本語の⮬ᕫ⤂௓ࡽ台湾かࠊがࡓ
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ࡓࡁと‽ഛしてࡗࡻࡕて࠸ࡘとにࡇ台湾のࡸ

のに⟅࡞ࢀࡽ࠼かࠋࡓࡗఱ日か⤒ࠊࡽࡓࡗ஺ὶ

の᫬㛫に⮬ศの調ࡓ࡭台湾のࡇとを日本語で

ヰしてࠊすࡇし㐩成感をᚓࡑࠋࡓして日本語で

఍ヰするຬẼ࠸‪てࠋࡓࡁ研修が⤊わࡗて台ࡶ

湾の✵ にᖐࡗてࡓࡁとࠊࡁ✵ のスタࢵフに

「すࢇࡏࡲࡳ」とゝࠋࡓࡗ日本語の⎔ቃに័ࢀ

てࠊゝⴥのษり᭰࠼をᛀࠋࡓࢀ  

 

 

᣸ᢡ感の⦆࿴  

 

 

 

日本ࡣ≀౯が㧗࠸と࠸わࢀて࠸るがࠊఱでࡶ㧗

㧗ࢇࡪ࠸ࡎ஺㏻㈝が台湾よりࠋ࠸࡞ࡣわけで࠸

ࡶ᭹ࡸる生ά⏝ရ࠼౯格で㈙࡞ࢁࡈᡭࠊ࡝け࠸

ࠋあるࢇࡉࡃࡓ  

♫఍文化࡬の

ὀព  

᪑⾜がすࡃࡈ༳象ࡪかࡓࡗ⾜ࠋ࠸とࢁࡇがとて

日本人がఏࠋࡓࡗかࡓりᩓ⟇しࡃࡗࡺ㯇で⥡ࡶ

⤫を大ษにᏲࡗて࠸て࠸るࡇとをぢ習ࡁ࡭࠺

ࡓりほගしࡃࡗࡌಶ人᪑⾜でࡣ௒ᗘࠋ࠺とᛮࡔ

ࠋ࠸  

♫఍文化࡬の

ὀព  

௒ᅇの研修によࡗて日本語఍ヰຊをୖ᪼ࡏࡉ

࠺ศかるよࡶ日本での生ά᪉ἲࠊࡃ࡞けでࡔࡓ

にࡗ࡞てࠊど㔝ࡶᗈがࠋࡓࡗ  

日本語⬟ຊの

ୖ᪼  

⮬ᕫ成㛗  

  

ୖグのෆᐜにࡗࡑて༙ศ௨ୖの㠃᥋༠ຊ者がゝཬしࡓᴫᛕを

⾲ 3 にࡲとࠋࡓࡵ⾲ 3 かࡽศかるよ࠺にࡽࢀࡇࠊのᴫᛕࡣある
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⛬ᗘཧ加者の所感を♧しておりࠊ㉺ቃのຠᯝを┳ྲྀでࡁるࡑࠋ

のෆ࢔」ࠊ .  ᣸ᢡ感の⦆࿴」࢖」ࠊ .♫఍文化࡬のὀព」ࠊ「࢘ .஺ὶ

の㠃ⓑࠊ「ࡉ「࢚ .⮬ᕫ成㛗」ࠊ「オ ᪉ἲのษࣥࣙࢩーࢣࢽ࣑ࣗࢥ.

り᭰ࡣ「࠼㠀ゝ語㡿ᇦでありࠊゝ語㡿ᇦと関わࡗて࠸るෆᐜࡣ

「࢝ .ᩍᐊ఍ヰと⮬↛఍ヰとのᕪ異」ࠊ「࢟ .日本語⬟ຊのୖ᪼」ࠊ

「ク .学習ほの変化」であるࠋ  

⾲ 3 タビࣗーの⤖ᯝࣥ࢖  

 

5. ศᯒ  

本研究ࢣࣥ࢔ࡣートおよࡧ㠃᥋調査ἲをే⏝しࠊ日本の H 大

学で୺ദしࡓ短期研修にཧ加しࡓ学生を対象に「異文化感受性」

の変化に࠸ࡘて調査を⾜ࢣࣥ࢔ࠋࡓࡗート調査の⤖ᯝによるとࠊ

本研究のྲྀりᢅࡓࡗ「異文化感受性」ࡣ「 1.ストࣞス感受」ࠊ「 2.

           ༠ຊ者  

ཧ加者のゝཬᴫᛕ  

A B C D E 㹄 人ᩘ  

㸬᣸ᢡ感の⦆࿴࢔                  ż ż ż  ż  ż  5 

のὀព࡬㸬♫఍文化࢖  ż ż ż  ż  ż  5 

࢘㸬஺ὶの㠃ⓑࡉ  ż ż   ż  ż  4 

࢚㸬⮬ᕫ成㛗  ż ż  ż   3 

オ㸬ࢣࢽ࣑ࣗࢥーࣥࣙࢩ᪉ἲのษり᭰࠼   ż ż ż   3 

࢝㸬ᩍᐊ఍ヰと⮬↛఍ヰとのᕪ異  ż ż   ż   3 

࢟㸬日本語⬟ຊのୖ᪼  ż   ż  ż  3 

ク㸬学習ほの変化  ż  ż  ż   3 
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異文化ᑛ㔜」ࠊ「3.ᛮࡸ࠸り」ࠊ「4.✚ᴟ性」ࠊ「 5.異文化஺ὶの⮬ಙ」

とࡓࡗ࠸ 5 ࡓにᢳฟしࡽࡉࠋる࠸てࡗ࡞成りࡽᅉᏊかࡘ 5 ᅉᏊ

に対して研修๓と研修ᚋの 2 ⩌にศけて㹲᳨ᐃでẚ㍑しࡓとࡇ

」ࠊࢁ 1.ストࣞス感受」と「 4.✚ᴟ性」の 2 ᅉᏊにお࠸て᭷ពᕪ

が♧ࠋࡓࢀࡉ研修ᚋࠊཧ加者ࡣ感ࡓࡌストࣞスがᑡ࡞ࡃ࡞りࠊ

࠺࠸とࡓࡗ࡞ࡃࡓࡳ⤌と⬟ືⓗに異文化஺ὶにྲྀりࡗࡶしてࡑ

⤖ᯝであࠋ୍ࡓࡗ ᪉ࠊ㠃᥋調査でࠊࡣཧ加者ࡣ研修に対して「࢔ .

᣸ᢡ感の⦆࿴」࢖」ࠊ .♫఍文化࡬のὀព」ࠊ「࢘ .஺ὶの㠃ⓑࠊ「ࡉ

「࢚ .⮬ᕫ成㛗」ࠊ「オ ࢝」ࠊ「࠼᪉ἲのษり᭰ࣥࣙࢩーࢣࢽ࣑ࣗࢥ. .

ᩍᐊ఍ヰと⮬↛఍ヰとのᕪ異」ࠊ「࢟ .日本語⬟ຊのୖ᪼」ࠊ「ク .

学習ほの変化」と࠺࠸Ẽ࡙ࡁおよࡧ感᝿を㏙ࡽࢀࡇࠋࡓ࡭の 8

㡯┠のᴫᛕで࢔ࡣ -オの 5 㡯┠が㠀ゝ語㡿ᇦにᒓし࢝ࠊ -クの 3

㡯┠ࡣゝ語㡿ᇦにධるࡶのであるࠋ  

࠸ࠊてศᯒするとࡏート調査と㠃᥋調査の⤖ᯝをྜわࢣࣥ࢔

ート調査で᭷ពᕪのฟࢣࣥ࢔ࠊࡎࡲࠋࡓࢀࡽのඹ㏻Ⅼがぢࡘࡃ

」ࡓ 1.ストࣞス感受」と「 4.✚ᴟ性」に࠸ࡘてࠊࡣ㠃᥋調査で

」ᅉᏊࠋࡓࢀࡉ♧ᯝが⤖ࡓ関㐃しࡶ 1.ストࣞス感受」がᑡࡃ࡞

࢔」ࡓとと㠃᥋༠ຊ者のゝཬしࡇる࡞ .᣸ᢡ感の⦆࿴」と࠺࠸の

ෆᐜࡶࢀࡎ࠸ࠊࡣཧ加者が異文化᥋ゐによる⢭⚄ⓗ࡞㈇ᢸが研

修によࡗて⦆࿴ࡇࡓࢀࡉとをព࿡して࠸るࡽࡉࠋに㠃᥋調査で

るࡵヰしጞࡘࡎしࡇ日本語がすࡽࡓࢀࡉ㈇ᢸが⦆࿴࡞⢭⚄ⓗࡣ

よ࠺にࡓࡗ࡞（༠ຊ者 A,C,E,F）と࠺࠸ഴྥが⾲ࠋࡓࢀḟにࠊ

ᅉᏊ「4.✚ᴟ性」ࡣ㠃᥋でᚓ࢖」ࡓࢀࡽ .஺ὶの㠃ⓑࠊ「ࡉ「オ .

࠸てࡗෆᐜと関わ࠺࠸と「࠼᪉ἲのษり᭰ࣥࣙࢩーࢣࢽ࣑ࣗࢥ
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ると⪃ࢀࡽ࠼るࡇࡇࠋにࡣཧ加者ࡣ日本人学生と஺ὶするࡵࡓ

にࠊゝ語ࡸ㠀ゝ語࡝࡞」ᩘのᡭẁを฼⏝しࡓあとࠊ஺ὶの㠃ⓑ

ࢥែᗘで日本人学生と࡞ࣈ࢕と࣏ジテࡗࡶ研修ᚋࠊをయ㦂しࡉ

ࠋࡓࢀࡉ♧とする研修ຠᯝが࠺ࢁをྲྀࣥࣙࢩーࢣࢽ࣑ࣗ  

୍᪉ࢣࣥ࢔ࠊート調査にお࠸て「2.異文化ᑛ㔜」3」ࠊ.ᛮࡸ࠸

り」ࠊ「5.異文化஺ὶの⮬ಙ」の 3 ᅉᏊにࡣ᭷ព࡞ᕪࡣぢ࡞ࢀࡽ

かࡽࢀࡇࠋࡓࡗのᅉᏊに࠸ࡘてࡣ㠃᥋調査でࡣ༠ຊ者の B が⮬

ศに⮬ಙがࡓ࠸ࡘとゝཬしࡓ௨እࠊあࡲりゐ࡞ࢀࡽࢀかࠋࡓࡗ

ート調査と㠃᥋調査のࢣࣥ࢔本研究におけるࠊと࠺࠸てࡵとࡲ

⤖ᯝྜ࠸ࡓ࠸ࡔࡣ⮴して࠸るࠋ  

」ࠊ「ストࣞス感受.1」ࠊࡓࡲ 4.✚ᴟ性」の 2 ᅉᏊにおける変化

ࢀࡽ࠼⪄とࡔによるຠᯝࣥࣙࢩーࢣࢽ࣑ࣗࢥ対㠃ࡶࢀࡎ࠸ࠊࡣ

るࠋChen & Starosta（2000）によると異文化感受性ࡣ「⮬ᑛᚰ」ࠊ

「཯┬ᚰ」ࠊ「㛤ᨺⓗᚰ」ࠊ「感᝟⛣ධ」ࠊ「┦஫స⏝のཧ加」ࠊ「ホ

౯し࠸࡞」か࡞ࡽるがࡇࠊのᯟかࡽゝ࠺とࠊ本研究の対象者ࡣ

研修を㏻して「┦஫స⏝のཧ加」ࠊ「㛤ᨺⓗ࡞ᚰ」と࠺࠸ഃ㠃が

より࠸࠸᪉ྥ࡬変化しࠋࡓH 大学の短期研修プログラムでࠊࡣ

┦஫஺ὶの᫬㛫がከࡃタけࢀࡽてࠊ本研究の調査⤖ᯝによࡤࢀ

Chen & Starostaࠊ᪉୍ࠋ࠺よ࠼࠸とࡓࢀ⌧の成ᯝがࡑ の㏙ࡓ࡭

「⮬ᑛᚰ」ࠊ「཯┬ᚰ」ࠊ「感᝟⛣ධ」ࠊ「ホ౯し࠸࡞」と࠺࠸異文

化感受性のഃ㠃に࠸ࡘてࠊࡣ㠃᥋調査༠ຊ者㹂が⮬ᕫ཯┬のࡇ

とをゝཬしࡓ௨እࠊᐈほⓗ࡞⪃ᐹがで࡞ࡁかࡽࢀࡑࠋࡓࡗのഃ

㠃ࡣ⮬௚文化࡬の⌮ゎࡸ文化┦対性と῝ࡃ関㐃して࠸るᴫᛕ࡞

のでࠊὴ㐵ഃࡣ⮬௚文化の≉ᚩおよࡧ異ྠに࠸ࡘて஦๓ᩍ⫱と
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してᑟධしࡓりࡣࡓࡲࠊ୺ദഃࡽࢀࡑࡣのᴫᛕを研修プログラ

ムにྲྀりධ࡞ࡽࡉࠊࡤࢀࢀる඲㠃ⓗ࡞「異文化感受性」を㧗ࡵ

るࡇとがでࡁると⪃ࢀࡽ࠼るࠋ  

6. ⤊わりに  

ඛ⾜研究でࡣ研修のຠᯝに࠸ࡘてᵝ࡞ࠎ⤖ᯝがᥦฟࢀࡉて࠸

るがࡣࢀࡑࠊおࡃࡽࡑ研修プロラムのタィと῝ࡃ関わࡗて࠸る

と⪃ࢀࡽ࠼るࠋ本研究にお࠸てࠊH 大学の短期研修ཧ加者が日

本人学生との┒࡞ࢇ஺ὶによࡗて「ストࣞス感受」ࠊ「✚ᴟ性」

と࠺࠸ഃ㠃の異文化感受性がよ࠸᪉ྥ࡬変化しࡓ⤖ᯝがぢࢀࡽ

ࠋࡓ  

㠃᥋調査にお࠸てࠊཧ加者が㏙ࡓ࡭௒ᚋの学習ほの変化ࡸ FB

での日本人学生とのࡸりとりࡉࡲࠊࡣにⴥ⚽⇩（2008）と᭯棋

（2010）がゝཬしࡓ短期研修の⥅⥆ຠᯝࡔと࠼࠸よࠋ࠺しかしࠊ

ᐇ㝿ཧ加者が࡝のよ࠺に短期研修でᚓࡓ⤒㦂をᖐᅜᚋの学習に

ᛂ⏝して࠸るかࡑࠊのຠᯝが୍᫬ⓗࡶ࡞の࡞のか࠺࡝かࠊ学生

のᆅᇦⓗᕪ異があるのかと࠺࠸Ⅼに࠸ࡘてࡣၥ㢟としてṧࡗて

ࠋ࠸ࡓ௒ᚋㄢ㢟にしࡣて࠸ࡘにࢀࡇࠋる࠸  

日本語͑日本文化短期研修を学ᰯᩍ⫱のᘏ㛗⥺としてよࠊࡓࡲ

り᭷ព⩏ࡶ࡞のにするࡵࡓにࠊ研修ຠᯝをホ౯しࡑしてホ౯の

⤖ᯝにᇶ࡙࠸てࠊ஦๓͑஦ᚋᩍ⫱およࡧᣦᑟᩍဨのᙺ๭の᳨ウが

ᚲせࡔとᛮわࢀるࠋ  

 

ཧ⪃文⊩  

ᙇ῟᝴ࠗ㐟Ꮵᑞᅧ中生ⱥ語Ꮵ習ែᗘ⯅ⱥ語Ꮵ習成ᩀஅᙳ  
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ᆏ⏣ᾈ㸬⚟⏣ステ࢕ーࣈ「ຠᯝⓗ短期語学研修プログラム  

 の㛤Ⓨを┠ᣦして㸫異文化感受性㉁ၥ⣬（ IDI）による短期語  

 学研修のຠᯝ ᐃ」ࠗᚨᓥ大学ᅜ㝿ࣥࢭター⣖せ࠘➨ 4 ྕᖺ

ሗ1-16ࠊ2008ࠊ 㡫ࠋ  

⃝ᓮᏹ୍「ࠗ࢝リフ࢛ࣝ࢔ࢽᕞ㧗ᰯ生のࡵࡓの日本語  

 研修プログラ࠘ムにおける㟼ᒸ┴❧大生のᅜ㝿஺ὶάື㸸ラ  

ー」ࠗᅜ㝿関ࢼートࣃࣥࣙࢩーࢭーࣂーと࢝ࣥࢼートࣃࢳࣥ   

 ಀ͑ẚ㍑文化研究࠘ࠊ➨ 7 ᕳ  ➨ 2 ྕ ࠊ  ࠊ2009 117-131 㡫ࠋ  

ᇛಖỤ㸬ụ⃝᫂Ꮚ➼「య㦂ᆺ短期日本語研修におけるㄢ  

 㢟㸫ูࣞ࣋ࣝ対ᛂのほⅬかࡽ」ࠗబ㈡大学␃学生ࣥࢭター⣖  

 せ࠘➨ 10 ࠊྕ 67-81ࠊ2011 㡫ࠋ  

ᚎ⍽「異文化ࢣࢽ࣑ࣗࢥーࣥࣙࢩ⬟ຊの⫱成―日本語ᩍ⫱を中

ᚰに」ࠗ文᫂ ➨ࠊ21࠘ 28 ࠊྕ 65-73ࠊ2012 㡫ࠋ  

ཎ⏣Ⓩ⨾「日本語ᩍ⫱と文化の஺ᕪⅬ㸫異文化࣑ࣗࢥ  

➨Language and culture࠘ࠗ「ࡽのどⅬかࣥࣙࢩーࢣࢽ  4 ࠊྕ   

ࠊ2000  120-130 㡫ࠋ  

௜㘓 1 ᅉᏊศᯒの⤖ᯝ  

 ᅉᏊ  

1 

ᅉᏊ

2 

ᅉᏊ  

3 

ᅉᏊ  

4 

ᅉᏊ  

5 

ストࣞ
ス感受

異文
化ᑛ
㔜  

ᛮ࠸
りࡸ  

✚ᴟ
性  

異文
化஺
ὶ࡬
の⮬
ಙ  

ᐤ୚⋡㸣  15.65 13.68 13.53 9.60 9.0 

⣼✚ᐤ୚⋡㸣  15.65 29.33 42.86 52.46 61.46
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4.  せᡃᅾ౗⮬୙ྠ文化ⓗ人๓

㠃婒ヰ㸪ᡃ感฿㠀ᖖᅔ㞴ࠋ  

.738 -.079 -.090 -.146. - .096 

9. ࿴౗⮬୙ྠ文化ⓗ人㐍⾜஺

ὶ᫬㸪ᡃᐜ᫆感฿ⱞ᝽ࠋ  

.820 -.171 -.178 -.057 -.081 

12. ࿴౗⮬୙ྠ文化ⓗ人ᅾ୍

㉳㸪ᡃ⥂ᖖ感฿᛼ṉࠋ  

.858 .016 -.089 -.128 -.190 

15. ࿴౗⮬୙ྠ文化ⓗ人㐍⾜஺

ὶ᫬㸪ᡃむᚓ⮬ᕫ↓所᫝ᚘࠋ  

.715 -.009 -.143 -.007 -.169 

7.ᡃ୙႐ṅ࿴౗⮬୙ྠ文化ⓗ人

ᅾ୍㉳ࠋ  

.066 -.604 -.055 -.347 .033 

8.ᡃᑛ㔜౗⮬୙ྠ文化ⓗ人ⓗൠ

ῤやࠋ  

.019 .681 .211 .168 .116 

16. ᡃᑛ㔜౗⮬୙ྠ文化ⓗ人ⓗ

⾜Ⅽ᪉ᘧࠋ  

- .112 .616 .409 -.026 .261 

18. ᡃ୙᥋受౗⮬୙ྠ文化ⓗ人

ⓗや㯶ࠋ  

.102 -.840 -.022 -.065 .003 

11. ᑞ᪊౗⮬୙ྠ文化ⓗ人㸪ᡃ

୙ᛴ᪊ᑞ௚ⓗ༳象ୗᐃ論ࠋ  

- .154 .409 .553 -.118 -.055 

13. ᡃᑞ᪊౗⮬୙ྠ文化ⓗ人㸪

ಖᣢ㛤ᨺⓗែᗘࠋ  

- .121 .382 .514 .368 .058 

14. ࿴౗⮬୙ྠ文化ⓗ人㐍⾜஺

ὶ᫬㸪ᡃ㠀ᖖὀពやᐹᑞ᪉ࠋ  

.007 .125 .685 .224 -.027 

17. ࿴౗⮬୙ྠ文化ⓗ人㐍⾜஺

ὶ᫬㸪ᡃ᭳┗㔞ཤ⋓ᚓ᭦ከⓗ┦

- .113 .434 .647 .140 .214 
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㜝イᜥࠋ  

19. ࿴౗⮬୙ྠ文化ⓗ人㐍⾜஺

ὶ᫬㸪ᡃ⬟敏感ᐹむฟᑞ᪉⣽ᚤ

ⓗྵពࠋ  

- .248 -.187 .733 .066 .201 

21. ࿴౗⮬୙ྠ文化ⓗ人㐍⾜஺

ὶ᫬㸪ᡃ⦻᫝⤥ணᑞ᪉ṇ㠃ⓗᅇ

᠕ࠋ  

- .327 .234 .586 .110 .228 

22. ᡃ㑊ච࿴౗⮬୙ྠ文化ⓗ人

㐍⾜஺ὶࠋ  

.455 -.336 -.156 -.599 .073 

23. ࿴౗⮬୙ྠ文化ⓗ人㐍⾜஺

ὶ᫬㸪ᡃ⥂ᖖ㏱㐣語ゝᡈ⫥㧓語

ゝㆸᑞ᪉▱㐨㸪ᡃ᫂ⓑ௚ᅾ婒ொ

㯟ࠋ  

- .059 .021 .097 .783 .197 

24. ࿴౗⮬୙ྠ文化ⓗ人㐍⾜஺

ὶ᫬㸪ᡃむᚓᚇ㛤ᚰࠋ  

- .120 .337 .274 .587 .034 

3. ᡃ㠀ᖖ☜ㄆ⮬ᕫྍ௨⯅౗⮬

୙ྠ文化ⓗ人㐍⾜஺ὶࠋ  

- .353 .156 .067 .345 .587 

5. ⯅౗⮬୙ྠ文化ⓗ人㐍⾜஺

ὶ᫬㸪ᡃ⦻᫝▱㐨ヱ婒ொ㯟ࠋ  

- .337 .071 -.051 .165 .730 

6. ⯅౗⮬୙ྠ文化ⓗ人㐍⾜஺

ὶ᫬㸪ᡃྠᶏල᭷ᚇዲⓗ♫஺⬟

ຊࠋ  

- .318 .226 .217 .228 .610 

20. ᡃむᚓᡃᅧⓗ文化ẚ඼௚ᅧ

ᐙⓗ文化ዲࠋ  

.095 -.100 .236 -.275 .596 
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୺成ศศᯒ Varimax ἲ ㈇Ⲵ㸬 5 ௨ୖ  

㈇Ⲵ㔞が 0.5 ᮍ‶で๐㝖しࡓᅉᏊ  

1.ᡃ႐ṅ⯅౗⮬୙ྠ文化ⓗ人಼㐍⾜஺ὶࠋ  

2.  ᡃむᚓ౗⮬඼௚文化ⓗ人ᚰ⬚ᚇ⊈㝼ࠋ  

10. ࿴౗⮬୙ྠ文化ⓗ人㐍⾜஺ὶ᫬㸪ᡃ感฿ᚇ᭷ಙᚰࠋ  
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